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Victor Cardozo Restivo 
Brasileiro, solteiro, 23 anos. 
Av. João Firmino, 1520, apto 41A 
B. Assunção – São Bernardo do Campo - SP 
E-mail: victor@vrestivo.com.br 
Celular: (11) 95308-4850 

Linkedin:  

 

OBJETIVO

 
Estar em constante desenvolvimento e agregando valor para o grupo de trabalho e para os clientes. 

 
FORMAÇÃO 

 
 Cursando Engenharia de Produção no Centro Universitário da FEI.  

 Técnico em Informática para Internet (ETEC de Votuporanga, conclusão em 2010) 

 

QUALIFICAÇÕES 

 
 PwC (PricewaterhouseCoopers) - Abril de 2013 – Atual. 

Trabalhando como Consultor na área de Operations - Advisory.  
Atuando em diversas indústrias com projetos de site location, strategic sourcing e otimização de 
processos com foco para as operações core de grandes empresas: estratégia de compras, gestão de 
receitas, logística.  

 Júnior FEI - Março de 2011 – 2015.  

Trabalhou como Membro Honorário, Diretor Presidente e fez parte da comissão do Recruta FEI no ano 
de 2012, fez parte do Conselho Deliberativo da FEJESP (Federação de Empresas Juniores do Estado de 
São Paulo) nos anos de 2011 e 2012, também trabalhou no departamento de Tecnologia da Informação 
no ano de 2011. 

 Conhecimento avançado no pacote Office. Desenvolvimento de sistemas web utilizando PHP, 
MySQL, HTML e CSS. 

 Executive Management Program (University of La Verne – CA, 60 horas, conclusão em 2015). 

 Business English (ELS Language Centers, La Verne – CA, 22 horas, conclusão em 2015).  

 Inglês (Fisk, conclusão em 2010).  

 Coaching e Técnicas de Acompanhamento – (Cia de Talentos, 8 horas, conclusão em 2011). 

 Certificação Green Belt – Six Sigma (RL&Associados, 40 horas, conclusão em 2012). 

 Treinamento de Negociação (Ernst & Young Terco University, 8 horas, conclusão em 2013). 

 Certificado Academic Award 2015 (IBS – Internacional Business School Brasil, Nov/15). 

 Certificado de Destaque Acadêmico 2015 (Centro Universitário da FEI, Dez/2015). 

 Analysis & Modeling (PwC Executive Education – 16 horas). 

 Process Mapping (PwC Executive Education – 16 horas). 

 Project Management (PwC Executive Education – 10 horas). 

 Data Gathering & Business Analytics (PwC Executive Education – 16 horas). 

 Strategy Sourcing & Procurement (PwC Executive Education – 10 horas). 

 Supply Chain Strategy (PwC Executive Education – 4 horas). 

 Motivation Personal Style and Behavioural Preferences (PwC Executive Education – 10 horas). 

 Business Perspectives (PwC Executive Education – 24 hours). 

 Network Design (PwC Executive Education – 16 horas). 
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